Charte de Maya-Joie

Maya-Joie veut assurer le développement harmonieux des éléves qui lui sont
confiés dans le respect de la tradition pédagogique qui fonde sa mission :
transmettre les savoirs et former le caractere et la personnalité de I’adolescent.
Son objectif est d’obtenir la pleine satisfaction de ses éléves et de leurs parents ou
de leurs répondants.

ILencadrement pédagogique et éducatif est assuré par des personnes qualifiées
dont I'action privilégie 3 axes de développement :

+» La relation maitre-éleve batie sur un climat de confiance réciproque

s La pratique quotidienne du sport vécue comme une plage de détente et
comme une éducation a l'effort

¢ Une collaboration étroite avec les parents

Maya-J olie valorise son capital humain en favorisant le développement des
compétences de ses collaborateurs et en leur déléguant certaines responsabilités.

Maya-Joie veille a la sécurité de ses éléves en tout temps mais surtout pendant
leurs activités récréatives et sportives en les informant des dangers potentiels et
par 'application de mesures préventives.

Maya-Joie veille a préserver la nature qui 'entoure par des actions ponctuelles
de sensibilisation. Elle est consciente qu’elle contribue a son succes.
Elle s’engage a respecter la législation en vigueur en la matiere.

L’attachement & des valeurs enracinées dans une tradition pédagogique chaque
jour renouvelée et la satisfaction de ses éleves assureront la pérennité de I’école.
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